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ARCHITECTURE ET INTERCONNEXION RESEAU

SGBD MySQL ET SQL
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SGBD MICROSOFT ACCESS 2010

SGBD MICROSOFT EXCEL 2007-2010 (Excel débutant, intermédiaire et avancé)

SQL POUR MySQL ET ORACLE

SE-OS, CONFIGURATION ET SECURITE

SECURITE INFORMATIQUE ET RESEAU
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INFORMATIQUE ET CONFIGURATION
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OFFICE 2007-2010 ET INITIATION (Word-Excel-PowerPoint-Publisher)
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A QUI S’ADRESSE CE LIVRE
Ce Livre s’adresse aux étudiants, aux professionnels tels que les technico-commerciaux en
activités, aux chefs d’entreprises et a toute personne désireuse d’avoir des connaissances

approfondies dans le domaine de communication en ligne sur les réseaux sociaux.
PREREQUIS
v" Avoir la connaissance du domaine informatique, réseau et d’Internet

POURQUOI CE LIVRE ?

Ce cours intitulé « Social media-Networking » aborde les points tels que les médias sociaux,

les réseaux sociaux et la communication sur les réseaux sociaux.
OBJECTIFS SPECIFIQUES DE CE LIVRE

> Sites web, hébergement et achat de domaines,
» Etudier les différents types des réseaux sociaux,

» Pouvoir communiquer efficacement en utilisant les réseaux sociaux.
A PROPOS

HIT-TECHNOLOGY (HIT-T) SARL U est un cabinet spécialis¢ dans le développement des
applications web et mobiles. Il offre également des services tels que : Les formations en
Multimédia, Informatique et Télécommunications, I’installation des réseaux informatiques, la
maintenance informatique et réseau, la conception et la réalisation de sites web, la conception
et la réalisation des applications web et mobiles, le consulting dans le domaine de mise en
place des bases de données, des systémes d’information, la sécurité réseau, pour ne citer que
ces points. Les formations sont offertes dans les filieres tertiaires et technologiques. Le
cabinet est enregistré sous le décret n® 2012-008 / PR du 07-03-2012, Arrété n° 011 /
MCPSP / CAB / DPSP du 13-04-2012.
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